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Rating — (k)ein Buch mit sieben Siegeln

Impuls von Winfried Steffens, Dozent der UNTERNEHMERSchule Andernach-Mendig-
Pellenz

Rating, also die mathematisch-statistische Bewertung eines Unternehmens durch ein
Kreditinstitut oder eine Ratingagentur, ist fir manche Unternehmende eher ein Buch
mit sieben Siegeln. Wer versteht schon alles, was sich darin verbirgt? Ratingverfahren
berechnen die Ausfallwahrscheinlichkeit, also die Wahrscheinlichkeit, dass ein Kredit
nicht zurlickgezahlt werden kann. Dabei ist es gerade in der heutigen, durch Corona
und den sich daraus ergebenden Beschrankungen gepragten Zeit wichtig, sich mit
diesem Thema zu beschaftigen. Im Kreditgeschaft zeichnet sich, mit Blick auf eine
moglicherweise anstehende Insolvenzwelle, eine verscharfte Sichtweise der Banken
ab.

Wer einen guten Draht zu seinen Bankpartnern halt und diesen auch in kritischen
Zeiten nicht abreil3en lasst, macht haufig die positive Erfahrung, dass sich vieles klaren
und besprechen lasst.

Wer es schafft, sich neben dem Tagesgeschaft auch mit den (Finanz-)Kennzahlen des
eigenen Unternehmens und den Merkmalen eines Ratings zu beschaftigen, kann
vorbereitet in die Gesprache gehen und diese auf Augenhéhe fliihren. Kompetenz des
Managements spielen bei der Beurteilung ebenso eine Rolle wie Zahlungsverhalten
und Zukunftsprognosen.

Eine Checkliste zur Vorbereitung auf Ihr Rating finden Sie z.B. unter
https://www.existenzgruender.de/SharedDocs/Downloads/DE/Checklisten-
Uebersichten/Finanzierung-Foerderung/19 check-So-koennen-Sie-Rating-
vorbereiten.html

Zur Person:

Winfried Steffens startete mit Steffens Wirtschaftsberatung vor mehr als 10 Jahren den
Weg in die Selbststéndigkeit. In seinem ,friiheren Leben” war er viele Jahre in leitender
Position in einer Kreditabteilung tditig. Er ist Ansprechpartner fiir Unternehmen,
Organisationen und Menschen unterschiedlicher Branchen und begleitet sie bei
anstehenden Vercdnderungsprozessen. Als systemischer Berater weifs er, dass
Menschen und Unternehmen nicht isoliert, sondern im Kontext zu betrachten sind.
Gemeinsam arbeitet er mit ihnen an ihren Potenzialen und unterstiitzt sie in ihrer
weiteren Entwicklung. https.://www.steffens-wb.de.




